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STATUT
Forumul Farmacistilor din Industrie

Subsemnatii:
1. Chereches Marius Cilin, cetitean roman, domiciliat in

2. Kelemen Laszlé-Jozsef, cetitean romén, domiciliat in

3. Florea Alexandrina - Camelia, cetitean roman, domiciliat in

4. Tarcea Delia - Corina, cetitean roman, domiciliat in
5. Craciun Petru, cetitean romén, domiciliat in

6. Ridulescu Flavian-Stefan, cetatean roman, domiciliat in

Ne exprimam in mod expres si neechivoc vointa de asociere in vederea constituirii ca subiect
de drept a Asociatiei Forumul Farmacistilor din Industrie ("A.F.F.L.”)

Capitolul I
Dispozitii generale

Art. 1. - Denumirea

(1) Asociatia are denumirea de Asociatia Forumul Farmacistilor din Industrie, cu
Dovada disponibilititii denumirii nr. 210766 din 11.12.2023, valabila pand la data de
11.06.2024.

Art. 2 - Forma juridica

(1) Potrivit Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociafii s1 fundatii,
Asociatia Forumul Farmacistilor din Industrie este o asociatie persoana juridica de drept privat,
apolitica, farad scop patrimonial.

(2) Asociatia Forumul Farmacistilor din Industrie este persoana juridica romana si isi
desfasoard activitatea in conformitate cu legislatia din Romania.
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(3) Asociatia Forumul Farmacistilor din Industrie poate coopera, se poate asocia sau
afilia cu alte organizatii sau alte persoane fizice sau juridice avand scopuri similare sau poate
intra in uniuni sau federatii legal infiintate in Roméania sau in straindtate.

Art. 3 - Scop si obiective

(1) Asociatia Forumul Farmacistilor din Industrie, denumita in continuare si Asociatia
sau A.F.F.L., se infiinteaza in scopul de a promova, dezvolta, sustine, organiza si reprezenta la
nivel national si international farmacistii din industrie, crednd un canal de relationare cu
farmacisti din alte tari si partener de discutii 1n relatia cu autoritatile.

(2) Asociatia va promova, susfine si apara interesele economice, tehnice, juridice si
etice ale membrilor sdi in relatiile pe care acestia le au cu autoritatiile publice sau private care
desfasoara activitate in acesta ramura.

(3) Asociatia are ca scop si dezvoltarea spiritului de intrajutorare, colaborare si sprijin
reciproc in activitatile curente ale membrilor, promovarea profesionalismului si a spiritului de
fair play.

(4) Pentru realizarea scopului sdu, A.F.F.I. va desfasura activitdti care vor cuprinde,
fara a se limita la:

a) Promovarea si asigurarea relatiilor de colaborare intre membrii sai;

b) Promovarea intereselor membrilor sai in relatiile acestora cu producatorii, furnizorii
si beneficiarii serviciilor si produselor care intra in obiectul de activitate al membrilor
sai;

c¢) Asigurarea unui for reprezentantiv profesional national, regional si local pentru dialog
cu institutiile guvernamentale sau neguvernamentale romanesti si internationale,
colaborarea cu alte organizatii sau entitati profesionale similare la nivel national si
international;

d) Recunoasterea si promovarea importantei existentei a farmacistilor din industrie si
crearea unei comunitati de sustinere a farmacistilor din industrie;

e) Organizarea de centre teritoriale si /sau departamente in scopul desfasurarii activitagii
asociatiei;

f) Apelarea comisiilor parlamentare, precum si a altor institutii ale puterii executive si
legislative, in conditiile stabilite de regulamentele acestora ori convenite cu aceste
organisme, in vederea informarii si sustinerii punctelor de vedere ale asociatiei, care
necesita adoptarea sau modificarea unor legi, instructiuni, ordine, etc.

g) Formularea unui punct de vedere unitar in relatiile cu mediile de informare in masa,
realizarea unei informari clare, obiective si cat mai complete cu privire la activitatea
desfasurata de membrii sai;

h) Formularea de observatii si puncte de vedere referitoare la proiectele de directive si
ghiduri publicate de institutii nationale, dar si europene precum Comisia Europeana si
Agentia Europeana a Medicamentului;
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1) Promovarea oricarui tip de activitati practice de sondare a opiniei publice si de initiere
si derulare de activitdti comunicationale (campanii informationale, de imagine, de
promovare etc.) care concurd la realizarea scopului asociatiei, in conformitate cu legile
romane in vigoare;

j) Organizarea de seminarii, sesiuni de comunicari, simpozioane, congrese, expozitii,
conferinte de presd, reuniuni, training-uri, tabere, evenimente multi-media si orice alte
manifestdri legate de domeniul de activitate precum si participarea la altele asemenea,
organizate pe teritoriul Romaniei sau in afara acestuia.

k) Initierea si derularea unor activitati de studii, cercetdri, sinteze, informari,
documentari si analize care tin de scopul asociatiei, precum si punerea acestora la
dispozitia persoanelor sau institutiilor interesate;

1) Monitorizarea presei romanesti si internationale pe subiecte legate de scopul
asociatiei;

m) Editarea, producerea, tiparirea si difuzarea de carti, brosuri, reviste, ziare, periodice
si orice alte publicatii sau materiale audio si/sau vizuale, pe orice suport si in orice alte
medii sau sisteme (incluzand, dar nelimitdndu-se la sistemele analoage, digitale si
electronice) cunoscute n prezent sau care vor aparea in orice moment in viitor, exclusiv
pentru realizarea scopului asociatiei;

n) Efectuarea de schimburi de experienta cu alte organizatii similare, profesionale sau
universitare, romanesti si internationale;

0) Incheierea de conventii in vederea colabordrii cu alte asociatii, societati, fundatii,
universitati, institutii de cercetare nationale sau internationale, care militeazd pentru
scopuri similare cu cele ale asociatiei;

p) Acordarea de premii, burse, si distinctii;

q) Dezvoltarea de programe proprii in regim de parteneriat cu autoritatile publice din
tara si din straindtate;

r) Dezvoltarea activitatilor economice in scopul autofinantarii;

s) Orice alte actiuni subsecvente scopului asociatiei, precum si celor destinate sa sprijine,
in mod direct sau indirect, realizarea obiectivelor asociatiei si mijloacelor de sustinere a
acestora;

(5) Obiectivele Asociatiei se ating prin recrutare directd de sponsori, prin organizare de
evenimente, cit si campanii de promovare destinate colectdrii de fonduri (licitatii, evenimente,
etc.), prin colectad publica sau prin orice alte mijloace stabilite de Consiliul Director, conform
Statutului.

(6) In vederea obtinerii de resurse financiare suplimentare, care vor fi utilizate exclusiv
pentru realizarea scopului sdu, Asociatia se poate angaja in activitdti economice, daca acestea
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au caracter accesoriu sau infiinta societdti comerciale. Dividendele obtinute din activitatile
acestor societdti comerciale, vor fi folosite numai pentru realizarea scopului Asociatiei.

(7) Schimbarea scopului A.F.F.I. se va putea face numai prin hotararea Adunarii
Generale a Asociatilor, cu % din numarul de voturi.

Art. 4 - Sediul

(1) Sediul Asociatiei este situat in Roméania, Loc. Targu Mures, _

(2) Sediul poate fi schimbat prin hotararea motivatd a Consiliului Director, in conditiile
legii si ale prezentului Statut.

(3) Asociatia poate inchiria sau desfasura activitati in diferite sedii si/sau puncte de
lucru, in functie de specificul proiectelor/programelor pe care aceasta le va desfasura.

Art. S - Durata

(1) A.F.F.L se constituie pe duratd nedeterminata.

(2) Asociatia dobandeste personalitate juridica de la data Inscrierii in Registrul
asociatiilor si fundatiilor.

Art. 6 - Patrimoniul

(1) Patrimoniul A.F.F.I. este format din drepturile si obligatiile dobandite de aceasta in
conditiile legii.

(2) Patrimoniul initial este in valoare de 600 de lei si consta in aportul in numerar al
asociatilor, dupd cum urmeaza:

1. Chereches Marius Calin, aduce ca aport in numerar suma de 100 de lei, reprezentand
16,67% din aport;

2. Kelemen Laszl6-Jozsef, aduce ca aport Tn numerar suma de 100 de lei, reprezentand
16,67% din aport;

3. Florea Alexandrina-Camelia, aduce ca aport in numerar suma de 100 de lei,
reprezentand 16,67% din aport;

4. Tarcea Delia-Corina, aduce ca aport in numerar suma de 100 de lei, reprezentand
16,67% din aport;

5. Craciun Petru, aduce ca aport in numerar suma de 100 de lei, reprezentand 16,66%
din aport;

6. Radulescu Flavian-Stefan, aduce ca aport in numerar suma de 100 de lei,
reprezentand 16,66% din aport.

Pentru evitarea oricaror interpretari, procentul de 16,67% detinut de asociatii Chereches Marius
Cilin, Kelemen Laszl6-Jozsef Florea Alexandrina - Camelia si Tarcea Delia-Corina a fost
stabilit exclusiv din ratiuni matematice, intelegerea asociatilor fiind ca fiecare asociat sa detind
o cota egala de 16,66% din aport.

(3) Patrimoniul Asociatiei va putea fi majorat prin cotizatiile membrilor, dobanzile si
dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditii legale, dividendele
societatilor comerciale infiintate de asociatie, venituri realizate din activitati economice directe,
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donatii, sponsorizari sau legate, resurse obfinute de la bugetul de stat sau de la bugetele locale
sau prin alte venituri prevazute de lege.

(4) Cotizatia membrilor A.F.F.I. este de 100 (o suta) de lei/anual. Cuantumul cotizatiei
poate fi modificat prin decizia motivata a Consiliul Director aprobata in anul calendaristic in
curs pentru anul calendaristic urmator.

(5) Cotizatia anuala va fi achitata pana in data de 15 Februarie a anului calendaristic in
curs.

Capitolul 1T
Membrii Asociatiei Forumul Farmacistilor din Industrie

Art. 7 - Dobandirea calitatii de membru
(1) Pot dobandi calitatea de membru al A.F.F.I. orice persoana fizica, care indeplineste
una din urmatoarele conditii:

a) Farmacisti care lucreaza activ in societati de productie de medicamente, dispozitive
medicale, suplimente alimentare, substante active sau excipienti pentru industria
farmaceuticd (productie, controlul calitatii, asigurarea calitatii, reglementare, etc), In
societati care desfasoara activitate de productie in Romania sau cu departamente in
Romania;

b) Farmacisti care lucreaza in societati de distributie afiliate societatilor de productie
sau furnizori de servicii logistice pentru societdti producatoare de medicamente;

c) Farmacisti avand statutul de Persoana Calificata potrivit legislatiei in vigoare, de
Agentia Nationald a Medicamentului, implicati in domeniul de activitate al Asociatiei,
conform scopului si obiectivelor pentru care aceasta a fost infiintatd;

d) Farmacisti, cadre didactice in discipline asociate cu industria (industrie,
management, tehnica, control, propedeutica);

e) Farmacisti care lucreaza in autoritati de reglementare, cu mentiunea ca acestia nu pot
ocupa pozitii de conducere in Asociatie pe durata unui mandat similar in cadrul
autoritatii;

(2) Pentru dobandirea calitatii de membru al A.F.F.I. este necesara intocmirea unei
cereri scrise de primire si/sau transmiterea ei la sediul Asociatiei, prin servicii postale de
curierat, cu confirmare de primire si continut declarat, in atentia Consiliului Director, impreund
cuun CV si/sau o scrisoare de intentie, precum si dovezile care atesta indeplinirea uneia dintre
conditiile de la alin. (1).

(3) Consiliul Director va analiza cererea si se va pronunta, in termen de cel mult o luna
de la data inregistrarii, asupra aprobarii sau respingerii. Propunerea Consiliului Director va fi
inaintatd Adunarii Generale a Asociatilor care, tinand cont de aceastd propunere, va emite o
hotarare de aprobare sau respingere a cererii, fard a face cunoscute solicitantului motivele
deciziei sale, de admitere sau respingere.
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(4) Calitatea de membru se dobandeste prin votul a 2/3 din membrii Consiliului
Director.

(5) Persoana careia 1 s-a respins cererea nu va mai putea adresa o noua cerere decat
dupa trecerea unui termen de un an de la respingerea primei cereri.

(6) Pot fi membri ai A.F.F.I. persoane indiferent de varsta, sex, cetatenie, nationalitate,
apartenentd politica sau religie, origine sociald sau avere, care conform cererii de asociere
respecta atit Statutul Asociatiei, scopul si obiectivele acesteia, cat si celelalte documente
interne.

(7) Atributiile aferente prevederilor de la punctele (2)-(6) pot fi delegate de catre
Consiliul Director unui comitet pentru admiterea membrilor noi care pot sa modifice procesul
de aprobare a noilor membri.

Art. 8 - Categorii de membri

(1) Membrii A.F.F.I. sunt, dupa caz, membri fondatori, membri aderenti, membri de
onoare.

(2) Membrii fondatori sunt acei membri care au participat la constituirea Asociatiei si
au drept de vot deliberativ.

(3) Membrii aderenti sunt persoanele care au aderat ulterior si care isi indeplinesc toate
obligatiile fatd de Asociatie, in special, dar fara a se limita la, achitarea integrala si la timp a
cotizatiei, sprijinirea activa a Asociatiei in promovarea intereselor acesteia in raporturile cu
celelalte persoane fizice si/sau juridice ce drept public sau privat la nivel national si
international. Membrii activi au drept de vot deliberativ in cadrul Adunarii Generale a
Asociatilor.

(4) Membrii de onoare sunt acei membri ai Asociatiei care, prin activitatea lor, au adus
servicii deosebite acesteia n realizarea scopului urmarit. Pot avea calitate de membri de onoare
atat persoane fizice, cat si juridice. Pot fi desemnate in calitate de membri de onoare si
persoanele cu contributii deosebite la Indeplinirea scopului si obiectivelor Asociatiei, astfel
cum sunt prevazute la art. 3 alin. (1) - (4) din prezentul Statut. Membrii de onoare nu au drept
de vot. Calitatea de membru de onoare este acordatd de Adunarea Generald, la propunerea
Consiliului Director. Calitatea de membru de onoare este personala si inalienabild, ea neputand
fi transmisa succesorilor. Membrii de onoare nu au obligatia de a plati taxe, cotizatii, etc.

(6) Odata cu infiintarea Asociatiei, prin prezentul Statut, membrii fondatori acorda titlul
de membru de onoare Universititii de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie ,,George
Emil Palade” din Targu Mures si Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Carol Davila”
din Bucuresti.

(7) Admiterea unui nou membru devine efectiva doar dupa achitarea de catre acesta a
contributiei anuale, precum si dupa acceptarea in scris, sub semndtura, a prevederilor
Statutului.

Art. 9 - Transmisibilitatea calitatii de membru

Calitatea de membru al Asociatiei este personald si inalienabila, neputand fi
transmisibila.
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Art. 10 - Drepturile membrilor

(1) Membrii Asociatiei au urmatoarele drepturi:

a) sa participe la Adunarea Generala;

b) sa formuleze propuneri in Adunarea Generala,

c) sa aleaga si sa fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei;

d) sa is1 exprime liber parerile privind activitatea Asociatiei;

e) sa fie desemnati ca reprezentanti ai Asociatiei la actiunile interne si internationale;

f) sa participe la actiunile i activitatile organizate de Asociatie si sa beneficieze de
rezultatele obtinute;

g) sa primeasca titlul de membru de onoare pentru activitatea lor prin care au adus
servicii deosebite Asociatiei in realizarea scopului si obiectivelor propuse;

h) s fie recompensati pentru activitatea depusa, potrivit hotararii Adundrii Generale;

1) sd primesca, la cerere, toate informatiile disponibile in domeniul de activitate al
Asociatiei;

) sa formuleze propuneri §i critici constructive cu privire la activitatea si programele
Asociatiei;

k) sa fie recompensati in orice mod pentru activitatea lor, prin hotarare motivata a
Consiliului Director;

1) sa renunte la calitatea de membru.

Art. 11 - Obligatiile membrilor

Membrii Asociatiei au urmatoarele obligatii:

a) sa participe la activitatile organizate si sa contribuie material si moral la dezvoltarea
Asociatiei, conform Statutului si a deciziilor Consiliului Director;

b) sa cunoasca si sa respecte Statutul Asociatiei si hotararile organelor de conducere ale
acesteia;

c¢) sarespecte si sa aduca la indeplinire deciziile Consiliului Director;

d) sd respecte standardele morale si etice ale Asociatiei, precum si recomandarile
organelor de conducere ale Asociatiei;

e) sa actioneze pentru cresterea prestigiului Asociatiei;

f) sa achite integral si la timp cotizatia stabilitd conform Statutului, precum si celelalte
contributii stabilite de organele de conducere ale Asociatiei;

g) sa nu intreprinda actiuni in defavoarea Asociatiei,

h) sa informeze organele de conducere ale Asociatiei asupra tuturor problemelor de
importantd deosebita din cadrul domeniului de activitate;

1) sa nu desfasoare activitafi politice in cadrul sau cu ocazia manifestarilor organizate
de Asociatie;

J) sa pastreze confidentialitatea datelor si informatiilor;

k) sa nu aduca atingere imaginii Asociatiei, onoarei, reputatiei si demnitatii sau
persoanelor din cadrul Asociatiei, prin intrebuintarea unor expresii jignitoare sau
ofensatoare, formularea unor sesizari sau plangeri calomnioase si altele asemenea.

Art. 12 - Pierderea calitatii de membru
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(1) Calitatea de membru al Asociatiei se pierde in urmatoarele situatii:

a) retragere;

b) deces;

c¢) declararea judecatoreasca a disparitiei;

d) pierderea calitatilor prevazute de art. 7 din prezentul Statut de farmacist in industrie;

e) excluderea ca urmare a defdimarilor aduse de membru la adresa activitatilor
Asociatiei sau ca urmare a a savarsirii unor fapte ce aduc atingere regulilor si principiilor
Asociatiei, standardelor de etica, normelor de conduitd sociald ca membru al Asociatiel
si/sau care aduc prejudicii prestigiului asociatiei. Excluderea poate fi dispusa de cétre
Adunarea Generald prin vot secret, cu majoritatea de 2/3 din voturi, la propunerea
Presedintelui. Hotararea Adunarii Generale este executorie.

f) intarzierea cu mai mult de 3 luni la plata cotizatiei anuale sau lipsa de la sedintele a
3 (trei) Adundri Generale consecutive la care au fost statutar convocati, fara motive
intemeiate. Excluderea poate fi dispusa de catre Adunarea Generald prin vot secret, cu
majoritatea de 2/3 din voturi, la propunerea Presedintelui. Hotararea Adunarii Generale este
executorie.

g) intreprinderea de actiuni ce sunt in contradictie cu scopul si activitatea Asociatiei.
Excluderea poate fi dispusd de catre Adunarea Generala prin vot secret, cu majoritatea de
2/3 din voturi, la propunerea Presedintelui. Hotardrea Adundrii Generale este executorie.

h) nerespectarea regulilor de ordine interioara ale Asociatiei, precum si a prevederilor
prezentului Statut. In aceasti situatie, constatarea incetirii calititii de membru se va face
prin hotarare a Consiliului Director.

(2) Membrii care se retrag sau sunt exclusi nu au niciun drept asupra patrimoniului

social.

(3) Solicitarea de retragere a unui membru din Asociatie se face in scris, cu respectarea
unui termen de preaviz de o luna si se adreseaza Consiliului Director. Preavizul va fi transmis
in scris, cu confirmare de primire.

(4) Membrul care se retrage din Asociatie are obligatia de a plati catre aceasta
contributia aferentad anului calendaristic in care are loc retragerea sa.

Capitolul III
Organizarea si functionarea Asociatiei Forumul Farmacistilor din Industrie

Art. 13 - Organele Asociatiei
Organele Asociatiei sunt:
- Adunarea Generala;
- Consiliul Director;
- Cenzorul sau, dupa caz, comisia de cenzori.

Art. 14 - Adunarea Generala

(1) Adunarea Generala este organul de conducere alcatuit din totalitatea asociatilor.
(2) Adunarea Generala are urmatoarele atributii:

a) stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale Asociatiei;
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b) aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli si a bilantului contabil;
c) alegerea si revocarea Presedintelui si a membrilor Consiliului Director;
d) alegerea si revocarea cenzorului (daca este cazul);
e) desemnarea §i revocarea membrilor de onoare;
f) admiterea sau excluderea membrilor din cadrul Asociatiei, la propunerea Consiliului
Director;
g) aprobarea asocierii sau colaborarii cu alte organisme similare;
h) infiintarea de filiale si alte structuri teritoriale;
1) modificarea Statutului;
J) dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor ramase
dupa lichidare;
k) alegerea si revocarea cenzorului sau, dupa caz, a membrilor comisiei de cenzort;
1) orice alte atributii prevazute in lege sau in Statut;
(1) Adunarea Generald are drept de control asupra activitatii Presedintelui si a
Consiliului Director.
(2) Adunarea Generald poate fi ordinara sau extraordinara.
(3) Adunarea Generala se intruneste cel putin o datd pe an in sedinta ordinara si in
sedinte extraordinare ori de cate ori este necesar.

Art. 15 - Adunarea Generala ordinara

Adunarea Generald ordinara se convoaca anual de cétre Consiliul director sau de cel
putin 1/3 din numarul membrilor cu drept de vot, cu cel putin o lund Tnaintea intrunirii, prin
instiintdri scrise sau electronice. In convocare se vor preciza ziua, ora si locul unde se
desfdsoara sedinta Adunarii Generale, precum si ordinea de zi.

Art. 16 - Adunarea Generala extraordinara

Adunarea generald Extraordinard se convoaca de catre Consiliul director sau de cel
putin 1/2 din numarul membrilor, cu cel putin o lund Tnaintea intrunirii, prin Instiintari scrise
sau electronice. In convocare se vor preciza ziua, ora si locul unde se desfisoari sedinta
Adunarii Generale, precum si ordinea de zi.

Art. 17 — Sedintele Adunarii Generale

(1) Sedintele Adunarii Generale sunt prezidate de Presedintele Asociatiei sau, in lipsa
acestuia, de catre Vice-presedintele Consiliului Director.

(2) Sedintele Adunarii Generale se tin legal cu participarea a jumatate plus unul din
totalul membrilor sdi. Dacad nu este prezent numarul minim de membri, Presedintele va
convoca o altd intrunire a Adunarii Generale. Aceastd noua sedintd poate delibera in mod
valabil, indiferent de numarul de membri prezenti.

(3) Sedintele Adunarii Generale se vor tine prin prezenta fizica a membrilor la locul

desfasurarii sedingei.

(4) In situatiile in care participarea fizici la sedintele Adunirii Generale s-ar realiza cu

dificultate si/sau ar pune in pericol sdnatatea fizica a membrilor, sedintele Adunarii Generale
se vor putea desfasura online, in sistem de videoconferintd, prin mijloace electronice de
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comunicare directd la distantd, iar hotararile adunarii generale pot fi semnate de asociati
inclusiv cu semnatura electronicd extinsa.

(5) Sedintele in sistem de videoconferinta se vor desfasura prin intermediul aplicatiilor
Zoom, Skype, Teams, Google Meet sau o altd asemenea modalitate agreatd de membrii
Adunarii Generale si mentionatd in Convocator, cu posibilitatea inregistrarii audio-video a
acestora. Utilizarea nregistrarilor audio-video in orice alte scopuri, exceptand dovedirea
participarii la sedinta Adunarii Generale sau a hotararilor luate, este strict interzisa si poate
atrage raspunderea civild si/sau penala, dupd caz, a partii care o utilizeaza cu incalcarea
prezentului articol. Modul de organizare al sedintelor se va stabili prin decizie a Consiliului
Director si va fi adusa la cunostinta membrilor in termen de 15 zile calendaristice anterior datei
convocarii.

Art. 18 — Hotéararile Adunarii Generale

(1) Hotararile Adunarii Generale se iau cu majoritate simpla de voturi, fiecare membru
avand dreptul la un singur vot. In caz de paritate, va decide Presedintele Asociatiei.

(2) Hotararile luate de Adunarea Generala, in limitele legii si ale Statutului sunt
obligatorii chiar §i pentru asociatii care nu au luat parte la Adunarea Generald sau au votat
impotriva.

(3) Asociatul care, intr-o anumita problema supusd hotararii Adundrii Generale, este
interesat personal sau prin sotul sdu, ascendentii sau descendentii sai, rudele in linie colaterala
sau afinii sdi pana la gradul al patrulea inclusiv nu va putea lua parte la deliberare si nici la vot.

(4) Asociatul care incalca dispozitiile alin. (2) este raspunzator de daunele cauzate
Asociatiei daca fara votul sdu nu s-ar fi putut obtine majoritatea ceruta.

(5) Hotararile Adunarii Generale, contrare legii sau dispozitiilor cuprinse in Statut, pot
fi atacate n justitie de catre oricare dintre membrii asociati care nu au luat parte la Adunarea
Generala sau care au votat impotriva si au cerut sa se insereze aceasta in procesul-verbal de
sedinta, in termen de 15 zile de la data cand au luat cunostinta despre hotarare sau de la data
cand a avut loc sedinta, dupa caz.

Art. 19 — Presedintele

(1) Presedintele Asociatiei reprezintd Asociatia in relatiile cu tertii, in justitie si in fata
oricdror alte autorititi. In situatia in care acesta se afla in imposibilitate temporard de a
reprezenta Asociatia, aceasta atributie va fi exercitata de catre Vice-presedintele Consiliului
Director si/sau de alte persoane desemnate de Consiliul Director.

(2) Presedintele Asociatiei Forumul Farmacistilor din Industrie este desemnat prin
Statut in persoana domnului Chereches Marius Calin, pana la alegerea unei alte persoane de
catre Adunarea Generala.

(3) Mandatul Presedintelui A.F.F.I. este de 2 ani, mai putin primul mandat care va fi

de 6 (sase) luni si poate fi reinnoit.

(4) Presedintele isi exercita mandatul pana la alegerea noului presedinte."

(5) Presedintele Asociatei poate fi ales de catre Adunarea Generald cu majoritate de 2/3
din membrii Asociatiei.

(6) Pe langa atributiile prevazute la alin. (1), Presedintele Asociatiei:
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a) verifica si asigurad punerea 1n aplicare a hotararilor organelor de conducere;

b) verifica activitafile desfasurate de membrii Consiliului Director;

c) asigura continuitatea i permanenta activitatii Asociatiei;

d) reprezinta Asociatia in toate ocaziile ce necesita angajarea acesteia prin prezenta si
semnatura;

e) va lua parte sau va delega un membru al Consiliului Director la toate tranzactiile
comerciale care se efectueaza pentru Asociatie;

f) urmareste buna gospodarire a fondurilor si mijloacelor din dotare;

g) aproba evidenta membrilor Asociatiei si semneaza legitimatiile membrilor;

h) aproba proiectele de programe de activitate ale Asociatiei;

1) aproba organigrama si politica de personal ale asociatiei;

J) propune excluderea membrilor citre Adunarea Generala;

Art. 20 - Consiliul Director
(1) Consiliul Director asigura punerea in executare a hotararilor Adunarii Generale.
(2) Consiliul Director are in componentd 6 membri:

a) Chereches Marius Calin, in calitate de Presedinte;

b) Kelemen Laszlo-Jozsef, in calitate de vice-presedinte;

c¢) Florea Alexandrina — Camelia, in calitate de membru;

d) Tarcea Delia — Corina, in calitate de membru;

e) Créaciun Petru, in calitate de membru;

f) Radulescu Flavian-Stefan, in calitate de membru.

(3) Consiliul Director are urmatoarele atributii:

a) prezintd Adunarii Generale raportul de activitate pe perioada anterioara, executarea
bugetului de venituri si cheltuieli, bilanful contabil, proiectul bugetului de venituri si
cheltuieli si proiectul programelor Asociatiei;

b) incheie acte juridice in numele si pe seama Asociatiei;

¢) indeplineste alte atributii stabilite sau delegate de Adunarea Generald;

d) elaboreaza Regulamentul intern de functionare;

e) reprezintd Asociatia prin Vice-presedintele Consiliului Director sau prin alte
persoane Tmputernicite in situatia in care Presedintele Asociatiei se afla in imposibilitate
temporara sa reprezinte Asociatia;

f) hotaraste schimbarea sediului A.F.F.L;

g)indeplineste orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de Adunarea

Generala.

(4) Consiliul Director poate imputernici una sau mai multe persoane sa exercite

atributiile prevazute la alin. (3) lit. b) si f) din prezentul Statut.

(5) Mandatul membrilor Consiliului Director este de 2 (doi) ani, putdnd fi retnnoit.

Membrii Consiliului director isi exercita mandatul pana la alegerea noului Consiliu director.

(6) Presedintele Asociatiei exercita si functia de Presedinte al Consiliului Director.

(7) Vice-presedintele sprijina Presedintele, colaboreaza cu acesta in indeplinirea

sarcinilor si obiectivelor statutare si cele derivand din programele de activitate ale Consiliului
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Director si supravegheaza activitatea de relatii cu organismele guvernamentale, organizatii
neguvernamentale, activitatea de sponsorizare, etc.

(8) Nu va putea face parte din Consiliul Director, iar daca era, pierde aceasta calitate,
orice persoana lipsitd de capacitate juridica de exercifiu, persoana care a suferit o condamnare
pentru savarsirea de grave infractiuni, precum si persoana care ocupa o functie de conducere
in cadrul unei institutii publice, dacd Asociatia are ca scop sprijinirea activitatii acelei institutii
publice.

(9) Consiliul Director se intruneste ori de cate ori este nevoie, dar cel pufin o data la 3
luni, la sediul Asociatiei sau prin teleconferintd sau videoconferinta.

(10) Consiliul Director poate lua decizii dacd sunt prezenti sau reprezentati cel putin
jumatate plus unul dintre membri.

(11) In cazul cand un membru al Consiliului Director nu poate participa la sedinta,
acesta are dreptul sa acorde imputernicire scrisd de reprezentare unui alt membru al Consiliului
Director, pe o perioada determinata de maximum 6 luni sau poate fi inlocuit definitiv.

(12) Deciziile Consiliului Director se iau cu votul majoritatii membrilor prezenti.

(13) Deciziile pot fi adoptate prin vot electronic atunci cand membrii Consiliului
Director hotarasc acest lucru.

(14) Consiliul Director poate infiinta comitete pentru rezolvarea unor probleme de
specialitate si numeste membrii si presedintii acestora. Calitatea de membru al unui astfel de
comitet nu este conditionatd de calitatea de membru al Asociatiei. Presedintii comitetelor
infiintate raporteaza catre Presedintele Consiliului Director sau cdtre alt membru al Consiliului
Director desemnat de Presedinte.

(15) Membrii Consiliului Director raspund solidar fatd de Asociatie in ceea ce priveste
gestionarea patrimoniului Asociatiei, precum si modul de indeplinire a obiectivelor. Membrul
sau membrii care, In cursul sedintelor de lucru, au avut obiectii asupra uneia sau mai multor
propuneri ale Consiliului Director, sunt exonerati de raspunderea aferentd propunerilor
respective in cazul votarii acestora de ceilalti membrii.

(16) Deciziile Consiliului Director contrare legii sau Statutului Asociatiei pot fi atacate
in justitie de catre oricare dintre membrii care nu au luat parte la sedintele acestuia sau care au
votat impotriva si au cerut sa se insereze aceasta in procesul-verbal de sedinta, in termen de 15
zile de la data cand au luat cunostinta despre hotarare sau de la data cand a avut loc sedinta,
dupa caz.

Art. 21 Cenzorul
(1) In realizarea competentei sale cenzorul sau, dupi caz, comisia de cenzori:

a) verifica, cel putin o datd pe an, modul in care este administrat patrimoniul asociatiei;

b) intocmeste rapoarte si le prezinta adundrii generale;

¢) poate participa la sedintele consiliului director, fara drept de vot;

d) indeplineste orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de adunarea generala.
(2) Cenzorul sau comisia de cenzori, dupd caz, vor fi desemnati, in conditiile legii, dupa
atingerea numarului 15, respectiv 100 de membri ai Asociatiei.

Capitolul IV
Finantarea activitatii Asociatiei
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Art. 22 - Utilizarea resurselor

(1) Veniturile Asociatiei Forumul Farmacistilor din Industrie se formeaza din toate
fondurile fixe si banesti atrase pentru indeplinirea scopului acesteia.

(2) Asociatia poate primi cotizatia membrilor, donatii, subventii, sponsorizari si alte
tipuri de finantari legale, din partea statului, a colectivitatilor locale si centrale, de la diferite
persoane fizice sau juridice, precum si din partea oricarui organism particular sau public din
tara sau strainatate, conform legilor in vigoare.

(3) Asociatia poate beneficia de dobanzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor
disponibile in conditii legale, poate primi dividendele societdtilor comerciale infiintate sau
veniturile realizate din activitatile economice directe si poate desfasura orice activitati
economice directe, acestea avand caracter accesoriu si sunt in stransa legatura cu scopul sau.

(4) Orice activitate economica directa desfasurata de Asociatie sau societate comercialad
infiintata de asociatie, va fi in stransa legatura cu realizarea unuia sau altuia dintre obiectivele
sale, va avea scop accesoriu, va fi in concordantd cu legile in vigoare la data infiintarii
respectivei activitafi si va viza dezvoltarea Asociatiei in ansamblul sdu.

(5) Pot fi acceptate numai contributiile si celelalte forme de crestere a patrimoniului
care corespund scopului si obiectivelor Asociatiei.

(6) Pentru a mari si asigura patrimoniul sdu, Asociatia va putea achizitiona bunuri,
drepturi de copyright, know-how etc. si sa le Instraineze, daca operatiunile respective sunt
conforme scopului si in interesul dezvoltarii patrimoniului.

(7) Resursele materiale si banesti obtinute de Asociatie vor fi utilizate, dupa deducerea
cheltuielilor facute, pentru finantarea unor activitafi destinate afirmarii si realizarii scopurilor
asumate.

Capitolul V
Dizolvarea si lichidarea

Art. 23 - Modalitati de dizolvare

Asociatia Forumul Farmacistilor din Industrie se dizolva:

a) de drept;

b) prin hotararea a instantelor judecatoresti;

¢) prin hotararea Adunadri Generale, adoptatd cu majoritatea de 3/4 din numarul
voturilor membrilor activi.

Art. 24 - Dizolvarea de drept

(1) Asociatia se dizolva de drept prin:

a) mplinirea duratei pentru care a fost constituita;

b) realizarea, sau dupa caz, imposibilitatea realizarii scopului pentru care a fost
constituitd, daca in termen de 12 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce
schimbarea acestui scop;

¢) imposibilitatea constituirii Adunarii Generale sau a Consiliului Director in
conformitate cu Statutul Asociatiei, daca aceasta situatie dureaza mai mult de un an de la
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data la care, potrivit Statutului, Adunarea Generala sau, dupa caz, Consiliul Director trebuie
sa se constituie;
d) reducerea numarului de asociati sub limita fixatd de lege, dacd acesta nu a fost
complinit timp de 3 luni.
(2) Constatarea dizolvarii se realizeazd prin hotdrarea Judecdtoriei in a cdrei
circumscriptie se afla sediul Asociatiei, la cererea oricarei persoane interesate.

Art. 25 - Dizolvarea pe cale judecatoreasca

(1) Asociatia se dizolva prin hotarare judecatoreasca, la cererea oricdrei persoane
interesate:

a) cand scopul sau activitatea Asociatiei a devenit ilicita sau contrara ordinii publice;

b) cand realizarea scopului este urmaritd prin mijloace ilicite sau contrard ordinii

publice;

c¢) cand Asociatia urmareste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;

d) cand Asociatia a devenit insolvabila;

e) in cazul prevazut in art. 14 din O.G. nr. 26/2000.

(2) Instanta competentd sa hotarasca dizolvarea este Judecatoria in circumscriptia
careia Asociatia isi are sediul.

Art. 26 - Dizolvarea prin hotararea Adunarii Generale

(1) Asociatia se poate dizolva si prin hotirarea Adunirii Generale. In termen de 15 zile
de la data sedintei de dizolvare, hotararea Adunarii Generale se depune la Judecatoria in a carei
circumscriptie teritoriala isi are sediul, pentru a fi inscrisa in Registrul asociatiilor si fundatiilor.

(2) In cazul dizolvarii Asociatiei, indiferent de modalitate, bunurile rimase in urma
lichidarii nu se pot transmite catre persoane fizice.

(3) Bunurile pot fi transmise catre persoane juridice de drept privat sau de drept public
cu scop identic sau asemanator. Aceste persoane vor fi indicate prin hotararea de dizolvare a
Adunarii Generale, dintre persoanele juridice de drept privat sau public cu scop identic sau
asemanator in fiinta la data dizolvarii A.F.F.L.

(4) Daca in termen de 6 luni de la terminarea lichidarii lichidatorii nu au reusit sa
transmitd bunurile n conditiile alin. (3) al prezentului articol, bunurile ramase dupa lichidare
vor fi atribuite de instanta competenta unei persoane juridice cu scop identic sau asemanator,
conform prevederilor art. 60 din O.G. nr. 26/2000.

(5) In cazul in care Asociatia a fost dizolvata pentru motivele prevazute la art. 56 alin.
(1) lit. a)-¢) din O.G. nr. 26/2000, bunurile rdmase dupa lichidare vor fi preluate de catre stat,
prin Ministerul Finantelor sau dupa caz, de orasul in a carui raza teritoriala Asociatia isi avea
sediul, daca aceasta era de interes local.

(6) Data transmiterii bunurilor este cea a intocmirii procesului—verbal de predare —
preluare, daca prin acesta nu s-a stabilit o datd ulterioara.

Art. 27 - Lichidarea
(1) Asociatia se lichideaza:
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a) in cazurile de dizolvare prevazute de art. 55 si 56, din O.G. nr. 26/2000, lichidatorii
vor fi numiti prin insasi hotararea judecatoreasca;

b) in cazurile de dizolvare prevazute de art. 57 din O.G. nr. 26 / 2000, lichidatorii vor
fi numiti de catre Adunarea Generala, sub sanctiunea lipsirii de efecte juridice a hotararii de
dizolvare.

(2) In toate cazurile, mandatul Consiliului Director inceteazi odati cu numirea

lichidatorilor.

(3) Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau persoane juridice, autorizate in
conditiile legii.

(4) Imediat dupa intrarea lor in functie, lichidatorii vor face inventarul si vor incheia
un bilant care sa constate situatia exacta a activului si pasivului Asociatiei.

(5) Lichidatorii sunt obligati sa primeasca si sa pastreze registrele si orice alte acte ale
Asociatiel. De asemenea, ei vor tine un registru cu toate operatiunile lichidarii in ordinea datei
acestora.

(6) Lichidatorii sunt obligati sd continue operatiunile juridice In curs, sd incaseze
creantele, sa plateasca creditorii si, daca numerarul este insuficient, sa transforme si restul
activului in bani, procedand la licitatie publicd a bunurilor mobile si imobile.

(7) Lichidatorii pot realiza numai acele operatiuni noi care sunt necesare finalizarii in
curs.

(8) Suma cuvenita creditorului cunoscut care refuza sa primeasca plata creantei sale se
va consemna in contul sau.

(9) Daca plata creantei nu se poate face imediat sau atunci cand creanta este contestata,
lichidarea nu se va declara terminata inainte de a se garanta creditorii.

(10) Lichidatorii nu pot incheia operatiunile si nu pot remite celor in drept contul
gestiunii decat dupa expirarea unui termen de 6 luni de la publicarea dizolvarii Asociatiei.

(11) Lichidatorii raspund solidar pentru daunele cauzate creditorilor din culpa lor.

(12) Lichidatorii sunt supusi regulilor mandatului atat fatd de Asociatie cat si fata de
asociati.

(13) Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii sunt obligati ca in termen de 2 luni sa
depuna bilantul, registrul jurnal si un memorandum, declarand operatiunile de lichidare la
Registrul asociatiilor si fundatiilor al Judecatoriei in a carei circumscriptie teritoriald isi are
sediul Asociatia.

(14) Lichidatorii sunt obligati sa indeplineasca toate procedurile pentru publicarea
lichidarii si radierea Asociatiei din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

(15) Publicarea lichidarii se face prin afisarea la usa instanfei in a carei circumscriptie
teritoriala isi are sediul persoana juridica, in termen de 2 luni de la terminarea lichidarii.

(16) Daca in termen de 30 de zile libere de la depunerea bilantului nu se inregistreaza
nici o contestatie, bilantul se considera definitiv aprobat si lichidatorii, cu autorizarea
Judecatoriei, vor remite celor in drept bunurile si sumele ramase de la lichidare, impreuna cu
toate registrele si actele Asociatiei si ale lichidarii. Numai dupa aceasta lichidatorii vor fi
considerati descarcati si li se va elibera, in acest scop, un act constatator.

(17) Contestatiile la bilantul lichidatorilor se pot formula de orice persoana interesata
la judecatoria in a carei circumscriptie teritoriala se afla sediul Asociatiei.
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(18) Toate contestatiile se solutioneaza printr-o singura hotarare. Sentinta pronuntata
de Judecatorie este executorie §i este supusa apelului.

(19) Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie sa ceara radierea Asociatiei din
Registrul asociatiilor si fundatiilor.

(20) Asociatia inceteazd a avea fiintd la data radierii din Registrul asociatiilor si
fundatiilor.

(21) Radierea se face in baza actului constatator eliberat lichidatorilor, in conditiile
prevazute la art. 69 din O.G.nr. 26/2000, prin care se atesta descarcarea acestora de obligatiile
asumate.

Capitolul VI
Relatiile Asociatiei

Art. 28

(1) Relatiile Asociatiei cu autoritatile administratiei publice locale si centrale sunt cele
ce decurg din prevederile legale.

(2) Persoana pe care o Imputernicim sa desfdsoare procedura pentru dobandirea
personalitatii juridice de catre A.F.F.I. este domnul Chereches Marius Cailin, cetatean roman,

domiciliat in

(3) Domnul Chereches Marius Calin este n drept sd ne reprezinte si sd semneze pentru
noi toate actele pe care le considerd necesare pentru dobandirea personalitdtii juridice pentru

Asociatie. Persoana poate delega aceste competente altei persoane.

Capitolul VII
Dispozitii finale

Art. 29
(1) Prevederile prezentului Statut, se completeaza cu dispozitiile legale in vigoare.
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Asociati A.F.F.L,

1. Chereches Marius Calin

2. Kelemen Laszlo-Jozsef

3. Florea Alexandrina — Camelia

4. Tarcea Delia — Corina

5. Craciun Petru

6. Radulescu Flavian-Stefan
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